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Lieu de formation
GRETA-CFA de Bretagne Occidentale
Antenne aéronautique
Lycée Tristan Corbière 
Aéroport de Ploujean
29600 MORLAIX

Vos contacts

Pôle aéronautique
Stéphanie LÉON, Coordinatrice

Lycée Tristan Corbière 
Aéroport de Ploujean
29600 MORLAIX
02 98 15 15 62
gbo.aero@ac-rennes.fr 

Contact entreprises
Laurence BLIN, conseillère en formation

06 82 50 65 12

laurence.blin@ac-rennes.fr

Site web
greta-bretagne.ac-rennes.fr
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Morlaix

des formations 
diplômantes 
et qualifiantes

un recrutement 
sur toute la France

Formation continue | Apprentissage

. 30 ans d’expérience dans la filière aéronautique

. des enseignants et des formateurs, issus 
du monde professionnel, passionnés et 
expérimentés

. des plateaux techniques équipés pour repro-
duire des conditions professionnelles 

. des liens étroits avec les entreprises du secteur

. un organisme labellisé qualité EDUFORM et 
agréé PART. 147

PÔLE FORMATION 
AÉRONAUTIQUE 

Morlaix
 Finistère

Agréé
PART 147 

GRETA-CFA de Bretagne 
Occidentale

Lycée Tristan Corbière
Antenne aéronautique



INVESTIR DANS LA FORMATION
ET LES COMPÉTENCES :
L’EMPLOI AU BOUT DES AILES !

NOS PRESTATIONS DE FORMATION

Des formations certifiantes
Voir ci-dessous 

Des formations modulaires
Courtes, sur un ou plusieurs jours, elles visent à développer des compétences profes-
sionnelles liées à un métier mais aussi des compétences transversales. Nous consulter.

Licences Part 66
B1.1  -  B1.3  -  B2

L'alternance, une solution  
pour recruter

Le contrat d’apprentissage
Le contrat de professionnalisation
Pour remplacer ou recruter un collaborateur.

Des aides finacières gouvernementales sont 
mises en place.

La promotion par l’alternance (PRO-A)

Pour faire face aux mutations de votre 
entreprise en développant les compétences 
de vos salariés.
Prise en charge de la formation par l’OPCO 
selon un niveau fixé par accord de branche.

Nous vous accompagnons durant la totalité du parcours.

Formation accessible en 
contrat de professionnalisation

Formation accessible 
en contrat d'apprentissage

Formation bénéficiant d'un financement 
conventionné Région Bretagne Plan de formation entreprise Transition professionnelle Formation éligible au Compte 

Personnel Formation

Les + de notre réseau

. La mise en relation avec nos candidats 
issus de notre réseau d'établissements

. L'aide au recrutement

. L'aide au montage financier en lien  
avec l'OPCO

. L'aide aux démarches administratives

. Le suivi tout au long de la formation

Bac pro Aéronautique option 
systèmes

Mention complémentaire    
option AMT - avions moteurs à 

turbine

Mention  complémentaire   
option HMT - hélicoptères 

moteurs à turbine

Licence B1.1 

LIcence B1.3

Licence B2

Télépilote professionnel de drone 
civil

Formations AlternanceFormation continue

Modalités de financement


