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Le GRETA CFA Bretagne Sud est un organisme de formations pour adultes et centre de formation par 

apprentissage de l’Education Nationale. Il forme des stagiaires et des alternants dans des secteurs variés 

dont les métiers du numérique,  de la conception et du développement d’applications. 

Le GRETA-CFA Bretagne SUD met en œuvre la formation Concepteur développeur d’applications, une 

formation de niveau 6 certifiée par le MINISTERE DU TRAVAIL DU PLEIN EMPLOI ET DE L’INSERTION. 

Le GRETA CFA Bretagne Sud recrute un(e) ou des formateurs/ formatrices, à temps incomplet pour dispenser 

une formation sur les technologies ReactJS et React native. 

Formateur, formatrice aux technologies
ReactJS / React native
Employeur 

Missions 

• Concevoir et animer des séquences de formations, en présentiel et/ou à distance, articulées sur de 

situations de travail dans le but de faire acquérir des compétences préalablement définies dans un 

cahier des charges et conformes au référentiel de la certification préparée. 

• Travailler en collaboration avec l’équipe pédagogique et administrative

• Assurer l’accompagnement et le suivi personnalisé des apprenants. 

• Participer aux réunions pédagogiques.

• Etre garant des contenus pédagogiques, de la progression des apprentissages en lien avec le référentiel 

de certification et de la dynamique de groupe

• Veiller aux exigences attendues en terme de qualité (label Qualité Eduform).

Les activités principales en tant que formateur : 

• En collaboration avec les autres formateurs, 
intégrer une équipe pédagogique, concevoir 
et mettre en œuvre les enseignements tant au 
niveau pratique que théorique.

• Créer le lien entre les apports théoriques et 
les activités de réalisation en mise en situation 
pratique.

• Réaliser les travaux d’ingénierie pédagogique 
(conception, création, rédaction et animation 
des cours et des séances d’apprentissage, 
évaluation et suivi des parcours de formation 
des apprenants).

• Assurer la coordination avec les membres de 
l’équipe pédagogique.

Emploi 
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Titulaire d’une formation d’enseignement supérieur dans le domaine du développement informatique 
(formations de niveau 6 minimum), vous justifiez d’une expérience professionnelle dans l’utilisation et la 
mise en œuvre des technologies REACTJS et REACT native. 
Une expérience professionnelle en qualité de formateur serait un plus. 
Le poste exige des qualités d’organisation et d’autonomie.
Vous serez en capacité d’animer et de gérer un groupe d’apprenants de profils variés et composé de 12 
stagiaires maximum. 

Votre profil 

Informations complémentaire sur le poste 

• Lieu de travail : Vannes 
• Nombre d’heures à assurer : REACTJS : 21 heures et REACT NATIVE : 14h 
• Type de contrat : vacation, contrat (CDD), prestations de service
• Rémunération en fonction du niveau de certification et de l’expérience professionnelle 

Envoyez vos candidatures au 
conseiller en formation 
professionnelle :

mickael.allain@ac-rennes.fr

Contenus à dispenser 
Domaines d’activités  
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ReactJS (durée de formation : 3 jours) 
 Présentation du Virtual Dom

 Utilisation du langage JSX

 Création et gestion  de composants de vues, leur cycle 

de vie.

 Gestion des états de composant (render Function)

 Gestion des événements. «autobinding» et délégation.

 Concevoir une application avec Redux

 Création de vues et contrôleurs dans Flux

 Rôle du pattern Flux pour les actions

 Les «Stores», gestionnaire d’états logique dans Flux.

 Gestion des formulaires et du routage

 Persister des données dans le navigateur 

 Connecter React à l’ API Map javascript

React native (durée de formation : 2 jours) 
 Installation et configuration de React Native.

 Les composants de base (View, Text et Image) et leurs 

cycles de vie.

 Les événements Touch, la ListView et la ScrollView.

 Organiser le layout de l’application. Mise en page avec 

Flexbox.

 Styler les composants.

 Les différentes solutions de navigation entre les pages.

 Les principaux composants de formulaires.

 La validation de la saisie et la gestion des erreurs.

 Redux-form et alternatives.

Récupération des données : xmlhttprequest et fetch.

 Le stockage local. 


